
上海市嘉定区迎园中学2024年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 专用设备购置 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区迎园中学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 480,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 480,000.00

      上年结转资金 0.00

      其他资金       其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

按计划采购16台多媒体设备，质量验收合格，有效保障学校日常教育教学的
开展，提升学校办学水平，建立健全学校资产常态化管理机制，教师、学生
、家长满意度不低于95%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 多媒体设备采购单价

不超过《嘉定区教育系统教育教学设备配
置标准》《关于教育系统部分设备配置标
准操作口径（2015版）》相关文件规定标

准

产出指标

数量指标 多媒体设备采购数量 =16.00(台)

质量指标 新购设施设备质量合格率 =100.00(百分百)

时效指标 新购设施设备到位时间 =8.00(月)

效益指标

社会效益指标

新购设施设备投入使用率 =100.00(百分率)

对学校日常教育教学的保障效果 有效保障

学校办学水平 提升



可持续影响指标 学校资产常态化管理机制 建立健全

满意度指标
服务对象满意度

指标
教师、学生、家长满意度 ≥95.00(百分百)

绩效
指标

效益指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 学生资助类 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区迎园中学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 1,441,020.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 1,441,020.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

按计划为本校在籍学生提供免费教科书和作业本，全面落实义务教育阶段
国家政策；当年资助5名家庭经济困难的学生，有效降低其家庭经济压力
，确保相关学生能够正常接受义务教育。学生、家长相关满意度不低于
90%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 社会成本指标 补贴发放标准
"一等帮困助学基金170元/月/人 二等帮
困助学基金140元/月/人 三等帮困助学

基金110元/月/人"

产出指标

数量指标

帮困助学补贴人数 =2(人)

获得免费午餐学生人数 =329(人)

义务制学校教科书与作业本采购数量 =65216(本)

《新华字典》采购数量 =331.00(本)

资助家庭经济困难学生人数 =5.00(人)

质量指标

补贴对象准确率 =100.00(百分百)

教科书、作业本、《新华字典》质量合格率 =100.00(百分百)



时效指标

补贴发放及时性 及时

教科书、作业本、《新华字典》到位时间 =10.00(月)

效益指标 社会效益指标

义务教育在籍学生免费教科书政策落实率 =100(百分百)

资助对象家庭经济压力降低效果 有效降低

满意度指标
服务对象满意度

指标

学生满意度 ≥90(百分百)

家长满意度 ≥90(百分百)

绩效
指标

产出指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 学校特色课程及教育内涵发展 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区迎园中学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 1,284,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 1,284,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

为进一步落实党中央、国务院关于减轻义务教育阶段学生过重作业负担和
校外培训负担（以下简称“双减”）工作部署，遵循“校外治理、校内保
障、疏堵结合、标本兼治”的总体思路，完善校内外协同育人格局，促进
学生全面发展、健康成长。学校完善了双减工作方案，丰富课后服务内容
，经历满足学生以及家长需求，采取了系列课后服务的具体举措，拟通过
课后服务挖掘并培养学生兴趣爱好，实现差异教学，让学生得到适切的教
育，学有所获。  迎园中学积极开展劳动教育，发掘校内外劳动教育资源
，形成德智体美劳五育并举的积极态势，争创嘉定区劳动教育特色校。通
过慧雅阅读项目，开发特色课程，组织专家指导培训等活动，帮助教师提
升阅读指导能力，提高学生阅读思维能力、文字理解能力，提升学生文学
素养。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标

课后服务保障：社团学习材料采购标准

不超过《嘉定区教育系统教育教学设备
配置标准》《关于教育系统部分设备配
置标准操作口径（2015版）》相关文件

规定标准

劳动教育：相关材料采购标准

不超过《嘉定区教育系统教育教学设备
配置标准》《关于教育系统部分设备配
置标准操作口径（2015版）》相关文件

规定标准

慧雅阅读：学科阅读活动手册采购标准

不超过《嘉定区教育系统教育教学设备
配置标准》《关于教育系统部分设备配
置标准操作口径（2015版）》相关文件

规定标准

综合课程创造力：课程资源采购标准 符合相关文件规定



幸福课程：专家聘请费用标准
不超过《嘉定区教育系统咨询费评审费
讲课费及其他劳务费使用管理规定》相

关文件规定标准

幸福课程：资料设计、排版、图片、印刷费用标准 符合相关文件规定

学区化集团化：专家聘请费用标准

不超过《嘉定区教育系统教育教学设备
配置标准》《关于教育系统部分设备配
置标准操作口径（2015版）》相关文件

规定标准

艺术特色：器乐保养维修费用标准 不超过相关文件规定

产出指标

数量指标

课后服务保障：社团学习材料采购计划完成率 =100.00(百分率)

课后服务保障：每周课后服务天数 =5.00(天)

课后服务保障：每日课后服务时长 ≥2.00(小时)

课后服务保障：课后活动能耗费用保障率 =100.00(百分率)

劳动教育：智慧种植材料包采购数量 =1.00(套)

劳动教育：劳动课程课时 =40.00(课时)

慧雅阅读：名著阅读课程资源采购数量 =1.00(套)

慧雅阅读：慧雅阅读资源库建设数量 =1.00(套)

慧雅阅读：全学科阅读活动手册数量采购数量 =2500.00(册)

综合课程创造力：数字孪生课程开发数量 =2(套)

综合课程创造力：数字孪生课程课时 =40(课时)

综合课程创造力：美育创造力课程开发数量 =5.00(套)

综合课程创造力：美育创造力课程课时 =300.00(课时)

幸福课程：专家指导培训次数 =10.00(次)

幸福课程：教师授课观摩指导次数 =3.00(个)

幸福课程：开展学生活动班级数量 =24.00(百分率)

幸福课程：“萃取工作坊”活动开展计划完成率 =100.00(百分率)

绩效
指标

成本指标 经济成本指标



幸福课程：资料设计、排版、图片、印刷计划完成率 =100.00(百分率)

学区化集团化：展示交流资料印刷数量 =250(份)

学区化集团化：展示交流视频拍摄计划完成率 =100(百分率)

学区化集团化：听说能力训练计划完成率 =100(百分率)

学区化集团化：“空中文学课堂”课程建设数量 =1(门)

学区化集团化：英语学科数字化服务计划完成率 =100(百分率)

学区化集团化：日常训练资料印刷数量 =800(份)

学区化集团化：集团环境创设计划完成率 =100(百分率)

学区化集团化：“练达发现”课程开发数量 =1(门)

学区化集团化：“练达发现”课程成果展示计划完成率 =100(百分率)

学区化集团化：日常训练专家聘请人数 =20(人次)

学区化集团化：行规养成学习资料采购数量 =250(个)

学区化集团化：“三字经”台阶标识采购数量 =20(个)

学区化集团化：“三字经”宣传品制作数量 =2000(个)

学区化集团化：行规特色展示次数 =1(次)

艺术特色：民乐展演观摩与鉴赏计划完成率 =100(百分率)

艺术特色：优秀舞蹈作品观摩与鉴赏计划完成率 =100(百分率)

艺术特色：民乐授课课时 =20(课时)

艺术特色：器乐保养维修次数 =4(次)

质量指标

课后服务保障：社团学习材料质量合格率 =100.00(百分率)

劳动教育：智慧种植材料包质量合格率 =100.00(百分率)

劳动教育：劳动课程内容 符合相关需求

绩效
指标

产出指标

数量指标



慧雅阅读：名著阅读课程资源质量合格率 =100.00(百分率)

慧雅阅读：慧雅阅读资源库质量合格率 =100.00(百分率)

慧雅阅读：全学科阅读活动手册质量合格率 =100.00(百分率)

综合课程创造力：开发课程质量合格率 =100.00(百分率)

幸福课程：专家资质达标率 =100.00(百分率)

幸福课程：专家指导内容 符合项目需求

幸福课程：萃取工作坊活动内容 符合项目需求

幸福课程：资料设计、排版、图片、印刷质量合格率 =100(百分率)

学区化集团化：资料质量合格率 =100(百分率)

学区化集团化：课程开发内容 符合项目需求

学区化集团化：环境创设质量合格率 =100(百分率)

学区化集团化：专家资质达标率 =100(百分率)

学区化集团化：家指导内容 符合项目需求

学区化集团化：展示活动内容 符合项目需求

艺术特色：民乐展演观摩与鉴赏内容 符合项目需求

艺术特色：优秀舞蹈作品观摩与鉴赏内容 符合项目需求

艺术特色：民乐授课内容 符合项目需求

艺术特色：器乐保养维修服务质量考核通过率 =100(百分率)

时效指标

课后服务保障：社团学习材料到位时间 及时

课后服务保障：课后服务完成及时性 及时

劳动教育：智慧种植材料包到位时间 =8.00(月)

劳动教育：劳动课程完成及时性 及时

绩效
指标

产出指标

质量指标



慧雅阅读：名著阅读课程资源建设完成时间 =10.00(月)

慧雅阅读：慧雅夜读资源库建设完成时间 =10.00(月)

慧雅阅读：全学科阅读活动手册到位时间 =10.00(月)

综合课程创造力：课程开发完成时间 =5.00(月)

综合课程创造力：课程授课完成及时性 及时

幸福课程：专家指导完成及时性 及时

幸福课程：教师授课观摩指导完成及时性 符合计划安排

幸福课程：学生活动完成及时性 及时

幸福课程：“萃取工作坊”活动完成时间 =10(月)

幸福课程：资料设计、排版、图片、印刷完成时间 =11(月)

学区化集团化：资料到位及时性 及时

学区化集团化：课程开发完成时间 =9(月)

学区化集团化：环境创设完成时间 =11(月)

学区化集团化：专家指导完成及时性 及时

学区化集团化：展示活动完成时间 =10(月)

艺术特色：民乐展演观摩与鉴赏完成时间 =5(月)

艺术特色：优秀舞蹈作品观摩与鉴赏完成时间 =9(月)

艺术特色：民乐授课完成及时性 及时

艺术特色：器乐保养维修完成及时性 及时

效益指标

社会效益指标

课后服务保障：社团学习材料投入使用率 =100.00(百分率)

课后服务保障：学生课后活动充实性 进一步提升

课后服务保障：课后活动保障效果 有效保障

绩效
指标

产出指标

时效指标



课后服务保障：学生新学知识掌握度 进一步提升

劳动教育：智慧种植材料包投入使用率 =100.00(百分率)

劳动教育：参加课程学生人数 =1200.00(人)

劳动教育：学生观念改善效果 形成劳动观念

劳动教育：学生劳动知识掌握程度 有效掌握

慧雅阅读：课程资源投入应用率 =100.00(百分百)

慧雅阅读：教师阅读指导能力 提升

慧雅阅读：教师阅读指导能力 提升

慧雅阅读：学生文学素养 提升

慧雅阅读：对本校阅读课程实施运作的保障效果 有效保障

综合课程创造力：课程投入使用率 =100.00(百分率)

综合课程创造力：参加课程学生人数 =900.00(人)

综合课程创造力：学校综合课程体系建设效果 进一步完善

幸福课程：参加指导教师、学生人数 =1200.00(人)

幸福课程：教师专业素养提升效果 有效提升

幸福课程：学生幸福生活能力培养效果 有效培养

幸福课程：课程成果应用方式 形成有借鉴意义和传承价值的知识图谱

学区化集团化：资料投入使用率 =100(百分率)

学区化集团化：参加课程学生人数 =50(人)

学区化集团化：集团环境改善效果 有效改善

学区化集团化：集团声誉提升效果 有效提升

学区化集团化：对学校发展及教师成长需求的保障效果 有效保障

绩效
指标

效益指标

社会效益指标



艺术特色：教师艺术教育水平 提高

艺术特色：学生艺术人文素养 提高

学校艺术特色：艺术课程实施保障效果 有效保障

艺术特色：学校艺术课程实施成果知晓率 提高

艺术特色：参加民乐课程学生人数 =50(人)

可持续影响指标

幸福课程：幸福课程长效管理制度健全性 健全

学区化集团化：学校发展经验共享程度 提升

满意度指标
服务对象满意度

指标

课后服务保障：学生满意度 ≥90.00(百分率)

课后服务保障：家长满意度 ≥90.00(百分率)

劳动教育：学生满意度 ≥90.00(百分率)

慧雅阅读：教师满意度 ≥90.00(百分率)

慧雅阅读：学生满意度 ≥90.00(百分率)

综合课程创造力：教师满意度 ≥90.00(百分率)

综合课程创造力：学生满意度 ≥90.00(百分率)

幸福课程：学生满意度 ≥90.00(百分率)

幸福课程：教师满意度 ≥90.00(百分率)

学区化集团化：教师满意度 ≥90.00(百分率)

学区化集团化：学生满意度 ≥90.00(百分率)

艺术特色：学生满意度 ≥90(百分率)

绩效
指标

效益指标

社会效益指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 物业管理经费 项目性质 其他一次性项目 项目类别 其他运转类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区迎园中学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 522,500.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 522,500.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

按计划聘请维修水电、勤杂工人以及保洁人员，有效保障学校正常运营，
保障校园环境干净整洁，有效解决校园水电、环境等问题，学生、教师满
意度不低于90%

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 社会成本指标 服务采购价 不高于522500元

产出指标

数量指标

维修水电、勤杂工聘请人数 =2(人)

保洁工人聘请人数 =5(人)

物业管理工作计划完成率 =100(百分百)

质量指标 物业管理工作服务质量考核达标率 =100(百分百)

时效指标 物业管理工作完成及时性 及时

效益指标 社会效益指标

学校正常运营保障效果 有效保障

校园环境保障效果 干净整洁

校园水电设备故障解决率 =100.00(百分百)



满意度指标
服务对象满意度

指标

学生满意度 ≥90(百分百)

教师满意度 ≥90(百分百)

绩效
指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 人才支持类 项目性质 其他一次性项目 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 上海市嘉定区迎园中学

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 216,000.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 216,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

1、东西部协作和对口支援
根据市委、市政府、区委、区政府、区教育局关于东西部协作和对口支援
工作的相关要求，结合我校实际，2024年我校与云南楚雄南华民族中学结
对。我校始终围绕“当地所需，学校所能”原则，紧扣人才帮扶工作重点
,统筹协调，持续为对口帮扶地区强化人才造血机制。及时制定完善本校
东西部协作和对口支援年度工作计划；加强对口帮扶工作信息传递和情况
报告，及时向人事科报送对口帮扶信息；深化与云南楚雄南华民族中学学
校结对工作，定期进行业务交流指导；为帮扶学校发展当好参谋智囊、提
供技术支撑、培养人才，不断提升帮扶学校办学水平。
2、人才攀升增能：实施教育人才攀升计划，强化名师、名校长工程，深
化领军教师发展项目，助力教师成长和学校高质量发展。结合种子计划、
教师团队发展计划等，探索建立“人人有团队”的教师专业发展机制，提
升教师专业教育水平，完善教师专业发展机制，打造一批教师专业发展学
校和优秀指导教师。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 1、人才攀升：专家聘请费用标准2、东西部专家聘请费用标准：

人才攀升：不超过《嘉定区教育系统咨
询费评审费讲课费及其他劳务费使用管
理规定》相关文件规定标准东西部扶贫
：不超过《嘉定区教育系统咨询费评审
费讲课费及其他劳务费使用管理规定》

相关文件规定标准

产出指标

数量指标

人才攀升：专家聘请人数 =18.00(人)

东西部扶贫：专家聘请人数 =5.00(人)

人才攀升：专家指导培训课时 =122.00(课时)



东西部：专家指导课时 =16.00(课时)

东西部：技术支持次数 =5.00(次)

东西部：媒体报道次数 =2.00(次)

东西部：资料印刷数量 =500.00(册)

质量指标

人才攀升：专家资质达标率 =100.00(百分率)

东西部：专家资质达标率 =100.00(百分率)

人才攀升：专家指导培训内容 符合项目需求

东西部：专家指导内容 符合项目需求

东西部：媒体报道内容 符合项目需求

东西部：资料质量合格率 =100.00(百分率)

时效指标

人才攀升：专家指导培训完成及时性 及时

东西部：专家指导完成及时性 及时

东西部：技术支持提供及时性 及时

东西部：媒体报道完成时间 符合合同约定

东西部：资料到位时间 =9.00(月)

效益指标 社会效益指标

人才攀升：参加指导培训教师人数 =90.00(人)

人才攀升：学校荣誉教师比例 提高

人才攀升：新培育优秀指导教师人数 =10.00(人)

东西部：资料投入使用率 =100.00(百分率)

东西部：帮扶学校教师教育水平 提升

东西部：帮扶学校对上海教学经验的知晓率 提升

满意度指标
服务对象满意度

指标

人才攀升：受训教师满意度 ≥90.00(百分率)

绩效
指标

产出指标

数量指标



人才攀升：学校管理方满意度 ≥90.00(百分率)

东西部：帮扶学校教师满意度 ≥95.00(百分率)

东西部：学生满意度 ≥95.00(百分率)

绩效
指标

满意度指标
服务对象满意度

指标


